
 

 

Animateurs (trices) pour le Camp de jour 

de Sainte-Justine (3 postes à combler) 
 

En collaboration avec le coordonnateur et sous la supervision du directeur des loisirs, l’animateur 
planifie, organise, anime et participe aux activités du camp destinées aux enfants de 4 à 12 ans. 
 
Tâches types et responsabilités 

• Anime et supervise un groupe d’enfants ; 

• Voit à la sécurité des enfants en tout temps ; 

• S’assure de garder le matériel et les installations en bonne condition ; 

• Installe, vérifie et range les équipements utilisés avant et après chacune des activités ; 

• Informe les responsables du camp de toute anomalie constatée ; 

• Procure les premiers soins et exécute les directives reçues lors des interventions dans les cas de 
blessures graves ; 

• Prépare une programmation hebdomadaire des activités de son groupe d’enfants selon le plan 
exigé et selon l’âge des enfants ; 

• Assiste aux réunions de programmation en équipe ainsi qu’aux réunions générales ; 

• Toutes autres tâches connexes. 
 

Exigences/ profil recherché 

• Avoir 16 ans 

• Être disponible pour les 7 semaines du Camp, soit du 23 juin au 15 août 2025. 

• Être disponible pour la formation obligatoire 
o Formation Saveur : date à déterminer, habituellement fin mai ou début juin 

• Faire preuve de leadership, de dynamisme et d’autonomie  

• Être créatif et motivé; 

• Faire preuve de professionnalisme et de rigueur  

• Avoir une bonne capacité de communication  

• Faciliter de travailler en équipe  
 

Conditions de travail 

• Lieu de travail : Sainte-Justine  

• Type d’emploi : Temps plein 35 à 40 hrs / semaine (saisonnier) 

• Horaire variable : de 7h30 à 17h30    

• Salaire selon l’échelle salariale en vigueur   

 
POUR POSTULER 
 
Fais parvenir ton curriculum vitae par courriel : loisirs@stejustine.net  
 
Date limite pour poser ta candidature : 19 février 2025, 16h00 
 
Les entrevues se dérouleront dans la semaine du 3 mars. 
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